
ผลการด าเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลนครนครศรีธรรมราช 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
การใช้รถยนต์ส่วนกลาง 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การใช้รถยนต์ส่วนกลาง 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการการด าเนินงาน การขออนุญาตใช้รถยนตส์่วนกลาง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น เจ้าหน้าที่อาจจะน ารถยนต์ไปใช้ในเรื่องส่วนตัวเอาน้ ามัน

รถยนต์ไปใช้ส่วนตัวหรอืเติมน้ ามันไม่ครบตามใบสั่งจ่าย 
มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทจุริต -ออกประกาศหลักเกณฑก์ารใช้สิ้นเปลืองน้ ามันเชื้อเพลิงของ

ทางราชการ 
-ก าหนดให้ผู้ใช้รถยนต์ตอ้งท าบันทึกขอใช้รถยนตพ์ร้อม
ภารกิจทุกครั้ง  
-ตรวจสอบเลขไมล์กับอัตราการใช้น้ ามันทุกเดอืน 
-ท าข้อตกลงกับสถานีจ่ายน้ ามันเกี่ยวกับเงื่อนไขในการจา่ย
น้ ามัน 
-แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ควบคุมการใช้รถยนต์  
- ให้ความรู้เกี่ยวกับระเบียบฯว่าดว้ยการใช้และรกัษารถยนต์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ.2548 และแก้ไข
เพิ่มเติม 
- จดัล าดับความส าคัญของภารกิจที่จ าเป็นต้องใชร้ถยนต์
ส่วนกลางเพื่อให้งานหนว่ยงานส าเร็จและมีการขออนุญาต 
ก่อเดินทางอย่างน้อย 3 วันท าการ 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณด์ าเนินการจดัการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทจุรติให้เหมาะสม
ยิ่งข้ึน 
เหตุผลอื่น ๆ ....................................................... 

ผลการด าเนินการตามมาตรการหรือการ 
ด าเนินการเพื่อบริหารจดัการความเสี่ยง 

1.ออกประกาศหลักเกณฑ์การใช้สิ้นเปลืองน้ ามันเชื้อเพลิง
ของทางราชการ 
2.ก าหนดให้ผู้ใชร้ถยนตต์้องท าบันทึกขอใช้รถยนต์พร้อม
ภารกิจทุกครั้ง 
3.ตรวจสอบเลขไมล์กับอัตราการใช้น้ ามันทกุเดอืน 



4.ท าข้อตกลงกับสถานีจา่ยน้ ามันเกี่ยวกับเงื่อนไขในการจ่าย
น้ ามัน 
5.แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ควบคุมการใช้รถยนต์ 
6.ให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกัน การทจุรติ และผลประโยชน์
ทับซ้อน 
7.ให้ความรู้เกี่ยวกับระเบียบฯว่าด้วยการใช้และรักษารถยนต์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไข
เพิ่มเติม 

ตัวชี้วดั ไม่ปรากฏ เรื่องร้องเรียนการทจุรติด้านการใช้รถยนต์
ส่วนกลาง 

ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน หัวหน้าส านักเทศบาล 
สังกัด ส านักปลัดเทศบาล 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 6 ตุลาคม 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การขออนุญาตก่อสร้าง/รื้อถอนอาคาร 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การขออนุญาตก่อสร้าง รื้อถอนอาคารของประชาชนท่ีอยู่ใน
เขตเทศบาลนครนครศรีธรรมราช 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการการด าเนินงาน การขออนุญาตก่อสรา้ง/รื้อถอนอาคาร 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 1.การก่อสรา้ง/รื้อถอนอาคาร ของประชาชนผดิจากระเบียบ 

กฎหมาย ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง 
2. เจ้าหน้าที่มพีฤติกรรมเลือกปฏิบัติกับประชาชนผู้มาติดต่อ 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ใหเ้กิดการทจุริต 1. ท าความเข้าใจกับประชาชนที่เข้ามารับบริการขออนุญาต
ก่อสร้าง/รื้อถอนอาคาร 
2. ก าชับเจ้าหน้าที่ในการตรวจตราการก่อสรา้ง/รื้อถอน
อาคารและถือปฏิบัติตามนโยบาย No Gift Policy 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณด์ าเนินการจดัการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทจุรติให้เหมาะสม
ยิ่งข้ึน 
เหตุผลอื่น ๆ ....................................................... 
 

ผลการด าเนินการตามมาตรการหรือการ 
ด าเนินการเพื่อบริหารจดัการความเสี่ยง 

1. ใหค้วามรู้ความเข้าใจกับประชาชนที่เข้ามารับบริการขอ
อนุญาตก่อสร้าง/รื้อถอนอาคาร 
2. ปรับปรุงแนวทางปฏิบัติในการตรวจตราการกอ่สร้าง/ 
รื้อถอนอาคาร ให้ถูกต้อง ครบถ้วน เป็นไปตามมาตรฐานคู่มือ
ปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วดั ไม่มีจ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับทุจริตในการด าเนินการ 
ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน ผู้อ านวยการส านักช่าง 
สังกัด ส านักช่าง 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 6 ตุลาคม 2568 

 

 

 



การใช้อ านาจตามกฎหมาย/การบริหารตามภารกิจ 

การซ่อมบ ารุงรักษาท่อประปา 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ซ่อมบำรุงรักษาท่อประปา 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการการด าเนินงาน เจ้าหน้าที่ละเลยการปฏิบัติหน้าที่อยู่เวรปฏิบัติงานซ่อม

บ ารุงรักษาท่อประปาในช่วงวันหยุดราชการและเวลากลางคืน 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น ๑.ไม่มีมาตรการควบคุมที่ชัดเจนอาจทำให้เกิดการละเลยการ

ปฏิบัติหน้าที่ 
๒.ผู้ควบคุมการปฏิบัติหน้าที่มีไม่เพียงพอ 
๓.ไม่สามารถซ่อมแซมท่อประปาให้กับประชาชนได้ทันท่วงที 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ใหเ้กิดการทจุริต 1. ท าค าสั่งแต่งตั้งพนักงานเทศบาล ให้เป็นผู้ควบคุมการ
ปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่งานซ่อมบ ารุง 
2. ให้หัวหน้างานก าชับการรับ-ส่งเวรปฏิบัติหน้าที่ซ่อม
บ ารุงรักษาท่อประปา 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณด์ าเนินการจดัการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทจุรติให้เหมาะสม
ยิ่งข้ึน 
เหตุผลอื่น ๆ ....................................................... 
 

ผลการด าเนินการตามมาตรการหรือการ 
ด าเนินการเพื่อบริหารจดัการความเสี่ยง 

1. ประชาชนมีความพึงพอใจซ่อมบำรุงรักษาท่อประปา     
ผ่านระบบร้องทุกข์ออนไลน์ 
2. การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ส านักการประปา เป็นตาม
เกณฑ์มาตรฐานการให้บริการสาธารณะ และมีการรายงานผล
ให้หัวหน้างานทราบ 

ตัวชี้วดั มีการอยู่เวรปฏิบัติหน้าที่เพื่อแก้ไขปัญหาให้ประชาชนได้
ทันท่วงที 

ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน ผู้อ านวยการส านักการประปา 
สังกัด ส านักการประปา 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 6 ตุลาคม 2568 



 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การป้องกันการเบิกค่าตอบแทนของคณะกรรมการชุมชน 
ที่ไม่ถูกต้อง 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการการด าเนินงาน การเบิกค่าตอบแทนของคณะกรรมการชุมชน 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น การเบิกค่าตอบแทนคณะกรรมการชุมชน  ไม่ถูกต้อง 
ครบถ้วนตามระเบียบ 
 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทจุริต จัดทำแบบฟอร์มและคู่มือการเขียนรายงานการประชุมให้กับ
คณะกรรมการชุมชน 
 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
 

สถานการณด์ าเนินการจดัการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทจุรติให้เหมาะสม
ยิ่งข้ึน 
เหตุผลอื่น ๆ ....................................................... 
 

ผลการด าเนินการตามมาตรการหรือการ 
ด าเนินการเพื่อบริหารจดัการความเสี่ยง 

1.คณะกรรมการชุมชน ได้รับความรู้เกี่ยวกับการจัดท า
รายงานการประชุม  
2.การเบิกค่าตอบแทนคณะกรรมการชุมชนถูกตอ้งครบถ้วน
ตามระเบียบและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 

ตัวชี้วดั ให้เจ้าหน้าที่ผู้ประสานงานแต่ละชุมชน ตรวจสอบความ 
ถูกต้องของรายงานการประชุมเบ้ืองต้น 
 

ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน กองสวัสดิการสังคม 
สังกัด กองสวัสดิการสังคม 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 6 ตุลาคม 2568 

 



การจัดซื้อจัดจ้าง 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การจดัซื้อจัดจ้าง 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการการด าเนินงาน การจดัซื้อจัดจ้าง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น ๑.การรับผลประโยชน์เพื่อเอื้อให้เกิดการก าหนดคณุลักษณะ 

เฉพาะให้กับผู้ประกอบการผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  
๒. มีการรับสินบน/เรียกรับเงิน/ของขวัญ//สินน้ าใจ/การเลี้ยง
รับรองซึ่งน าไปสู่การเอื้อประโยชน์ให้กับคู่สัญญา 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ใหเ้กิดการทจุริต ๑. จัดท ามาตรการส่งเสรมิความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง  
๒. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุม และติดตามการท างานอย่าง
ใกล้ชิดมีการสอบทานและก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตาม
ระเบียบอย่างเคร่งครัด  
๓. จัดท าและเผยแพร่แผนปฏิบัติการจัดซื้อจดัจ้าง  
๔. รายงานผลการจดัซื้อจัดจ้างต่อผู้บริหาร  
๕. มีข้ันตอนเสนอการเห็นชอบผ่านสายงานตามล าดับและมี
การก าหนดอ านาจอนุมัตติามวงเงินที่เหมาะสม   
๖. ส่งเจ้าหน้าที่เข้าโครงการฝึกอบรมให้ความรู้แก่
คณะกรรมการ จดัซื้อจัดจ้างและผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ
ประจ าป ี

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณด์ าเนินการจดัการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทจุรติให้เหมาะสม
ยิ่งข้ึน 
เหตุผลอื่น ๆ ....................................................... 
 

ผลการด าเนินการตามมาตรการหรือการ 
ด าเนินการเพื่อบริหารจดัการความเสี่ยง 

๑.มีการจัดตั้งคณะกรรมการ จัดท ารา่งขอบเขตงานหรือ 
รายละเอียด คณุลักษณะเฉพาะของพัสดุที่จะจดัซื้อจ้าง 
๒.ฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับงานจัดซื้อจัดจ้างและการจดัหา
พัสดุให้กับเจ้าหน้าที่ปฏบิัติงานพัสด ุในระเบียบที่มีการ
เปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ 
๓.หัวหน้าหน่วยงานมีการก าชับ ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามระเบียบ   
ข้อกฎหมาย อย่างเคร่งครัด  



๔.เจ้าหน้าที่ตระหนกัถึงจิตส านึกในการท างานทีม่คีุณธรรม
จริยธรรม มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ตัวชี้วดั ไม่มีเรื่องร้องเรียนการจัดซ้ือจัดจ้างและการจดัหาพัสดุ 
ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน ผู้อ านวยการส านักคลัง 
สังกัด ส านักคลัง 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 6 ตุลาคม 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ทะเบียนครุภัณฑ์ยังไม่เป็นระเบียบ 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การควบคุมการเบิก-จ่ายวัสดุหรือพัสดุ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การบันทึกทะเบียนคุมพัสดุ 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 1. การจดัท าบัญชีคุมการเบิก-จ่ายวัสดุยังไม่ถูกตอ้ง

ครบถ้วนและไม่เป็นปัจจุบัน 
2. วัสดุมีจ านวนมากและเก็บไม่เป็นระเบียบ 
 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต กำชับให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบควบคุมการเบิก-จ่ายวัสดุ
อย่างเคร่งครัด 
 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณด์ าเนินการจดัการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทจุรติให้เหมาะสม
ยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอื่นๆ............................................. 
 

ผลการด าเนินการตามมาตรการหรือการ 
ด าเนินการเพื่อบริหารจดัการความเสี่ยง 

1.มอบหมายผู้รับผิดชอบปฏิบัติงานให้ชัดเจนจัดท า
ทะเบียนพัสดุที่เป็นปัจจุบัน สามารถตรวจสอบได้ 
ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจดัจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2.ให้ความรู้ดา้นการป้องกันการทจุรติ การท างานตาม
คุณธรรม จริยธรรม ซื่อสัตย์ สุจริต และการยดึตดิ
ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน 
 

ตัวชี้วดั การเบิก-จ่ายวัสดุถูกต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 
ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน ผู้อ านวยการกองการแพทย์/ส านักคลัง 
สังกัด กองการแพทย ์
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 6 ตุลาคม 2568 

 

 



การเลื่อนพนักงานเทศบาล 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การเล่ือนพนักงานเทศบาลประเภททั่วไป ระดับอาวุโส
ประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน ขอรับการประเมินจัดทำเอกสารขอปรับปรุงตำแหน่งไม่
เป็นตามที่ ก.ท.จ.กำหนด 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น เอกสารการขอปรับปรุงต าแหน่งไม่เป็นไปตามที่  
ก.ท.จ.กำหนด 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. ด าเนินการการตรวจสอบเอกสารเบ้ืองต้นในการ
ปรับปรุงต าแหน่ง ได้แก่ แบบตรวจสอบคุณสมบัติแบบ
ประเมินค่างาน รูปแบบการน าเสนอก่อนเสนอให้ ก.ท.จ.
พิจารณา 
2. การด าเนินงานตามรปูแบบที่ ก.ท.จ. ก าหนด 
 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณด์ าเนินการจดัการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทจุรติให้เหมาะสม
ยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอื่นๆ............................................. 
 

ผลการด าเนินการตามมาตรการหรือการ 
ด าเนินการเพื่อบริหารจดัการความเสี่ยง 

มอบหมายผู้รับผิดชอบปฏิบัติงานให้ชัดเจนเพื่อด าเนินการ
การตรวจสอบเอกสารเบ้ืองต้นในการปรับปรุงต าแหน่ง 
และมกีารด าเนินงานตามรูปแบบที่ ก.ท.จ. ก าหนด 

ตัวชี้วดั การเล่ือนพนักงานเทศบาลประเภททั่วไป ระดับอาวุโส
และประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ กรณีการ
ปรับปรุงตำแหน่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด 
 

ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน ผู้อ านวยการกองการเจา้หน้าที่ 
สังกัด กองการเจา้หน้าที ่
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 6 ตุลาคม 2568 

 



มาตรการเพื่อควบคุม/จัดการความเสี่ยงด้านการทุจริต 

จากทะเบียนความเสี่ยงของเทศบาลนครนครศรีธรรมราช ด้านการทุจริต ได้น าไปค้นหา ประเมิน และวางแผนการ
ควบคุมหรือจัดการความเสี่ยงด้านการทุจริต พบว่ามีมาตรการหรือแนวทางในการควบคุมหรือจัดการความเสี่ยง
ดังกล่าวที่หน่วยงานอาจจะใช้เป็นแนวทางในการด าเนินการได้ดังนี้ 

การเรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด 

๑. ปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ 

   ๑.๑ พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา 
๑๐๓ 

   ๑.๒ ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติเรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๔๓ 

   ๑.๓ ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๔๔ 

๒. ปฏิเสธการรับเงินสดหรือสินทรัพย์คล้ายเงินสด ในทุกรูปแบบ ไม่ว่าโอกาสใด ๆ ทั้งสิ้น ส่วนการรับของขวัญหรือ
ประโยชน์อื่นใดจากบุคคลอื่นซึ่งมิใช่ญาติมูลค่าของของขวัญหรือประโยชน์ดังกล่าว เมื่อตีมูลค่าแล้วต้องไม่เกิน 
๓,๐๐๐ บาท ส าหรับการรับจากแต่ละบุคคลและแต่ละโอกาส 

๓. ผู้บังคับบัญชาก ากับดูแล ตรวจสอบ และติดตามมิให้ผู้ใต้บังคับบัญชากระท าการใด ๆ ในการรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใด เพื่อป้องกันความเสี่ยงอันเกิดจากผลประโยชน์ทับซ้อน  

การใช้รถยนต์ส่วนกลาง 

๑. ปฏิบัติตามระเบียบฯว่าด้วยการใช้และรักษารถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  

และแก้ไขเพิ่มเติม 

๒. จัดท าแบบใบอนุญาตการใช้รถยนต์ส่วนกลาง (แบบ ๓) และแบบรายงานการใช้รถ (แบบ ๔) 

๓. ผู้บังคับบัญชาก ากับดูแล ควบคุม และติดตามการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 

๔. ให้หัวหน้าฝ่ายหรือกลุ่มงานตรวจสอบใบอนุญาตการใช้รถยนต์ส่วนกลาง (แบบ ๓) และแบบรายงานการใช้รถ
(แบบ ๔) ทุกวัน หากมีกรณีใช้รถไม่ถูกต้องให้รายงานผู้บังคับบัญชาทันที 

๕. ก าหนดแนวทางการปฏิบัติมาตรการ และการควบคุมเกี่ยวกับการใช้รถราชการ หรือปรับปรุงคู่มือการ
ปฏิบัติงานการใช้รถส่วนกลางให้เป็นปัจจุบัน และเป็นไปตามข้อเสนอแนะของเทศบาลนครนครศรีธรรรมราช 
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และส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน และเวียนแจ้งให้เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 

๖.มอบหมายให้มีเจ้าหน้าที่ตรวจสอบเอกสารใบอนุญาตการใช้รถยนต์ส่วนกลาง (แบบ ๓) และแบบรายงานการใช้
รถ (แบบ ๔) ก่อนอนุญาตให้ใช้รถยนต์ส่วนกลางทุกคันและทุกวัน และรายงานสรุปผลการใช้รถราชการให้
ผู้บังคับบัญชาทราบทุกเดือน 

๗. กรณีที่มีการน ารถราชการไปใช้ก่อนได้รับอนุญาต(กรณีฉุกเฉินหรือเร่งด่วน) ให้ผู้ขออนุญาตใช้รถยนต์รายงานผล
การใช้รถราชการทันทีหลังจากใช้รถราชการ 

๘. การตรวจสอบโดยผู้ตรวจสอบภายใน 


